招聘岗位及要求
	序
号
	招聘
岗位
	招聘人数
	岗位资格条件

	
	
	
	专业
	学历学位

	1
	护理专业教师
	1
	护理学类、临床医学类
	普通高等院校研究生学历、博士学位；或具有副高级及以上专业技术任职资格，本科学历、学士及以上学位。

	2
	老年服务与管理专业教师
	1
	公共卫生与预防医学类、中医学和中西医结合类
	普通高等院校研究生学历、博士学位；或具有副高级及以上专业技术任职资格，本科学历、学士及以上学位。

	3
	康复治疗技术专业教师
	1
	临床医学类、医学技术类
	普通高等院校研究生学历、博士学位；或具有副高级及以上专业技术任职资格，本科学历、学士及以上学位。

	4
	中医康复技术专业教师
	2
	中医学和中西医结合类、医学技术类
	普通高等院校研究生学历、博士学位；或具有副高级及以上专业技术任职资格，本科学历、学士及以上学位。

	5
	药学专业
教师
	1
	药学类
	普通高等院校研究生学历、博士学位；或具有副高级及以上专业技术任职资格，全日制普通高等院校研究生学历、硕士及以上学位。

	6
	药品生产技术专业教师
	1
	化工与制药类
	普通高等院校研究生学历、博士学位；或具有副高级及以上专业技术任职资格，全日制普通高等院校研究生学历、硕士及以上学位。

	7
	生物制药技术专业教师
	1
	化工与制药类、生物工程类
	普通高等院校研究生学历、博士学位；或具有副高级及以上专业技术任职资格，全日制普通高等院校研究生学历、硕士及以上学位。

	8
	食品营养与检测专业教师
	2
	生物科学类、食品科学与工程类
	普通高等院校研究生学历、博士学位；或具有副高级及以上专业技术任职资格，全日制普通高等院校研究生学历、硕士及以上学位。





