	附件1
招聘工作人员岗位一览表

	序

号
	岗位
	招聘

人数
	性别
	年龄要求
	学历要求
	学位要求
	专业

要求
	户籍

范围
	岗位要求
	备注

	1
	党建人事部

人事专员
	1
	不限
	35周岁及以下

(1990年1月1日以后出生（含）)
	专科及以上
	不限
	专业不限
	不限
	具有3年及以上人力资源工作经验。
	应届本科及以上毕业生，要求人力资源管理专业，可不限经验。

	2
	综合管理部

文员
	1
	不限
	35周岁及以下(1990年1月1日以后出生（含）)
	专科及以上
	不限
	专业不限
	不限
	具有3年及以上办公室工作经验。
	应届本科及以上毕业生，要求具有中国语言文学类、新闻传播学类专业，可不限经验。

	3
	工程管理部

工作人员
	1
	不限
	35周岁及以下(1990年1月1日以后出生（含）)
	专科及以上
	不限
	土木工程、工程管理、建设工程管理、建筑工程、建筑工程管理、建筑工程技术、工民建、工业与民用建筑、建筑工程项目管理
	不限
	1.具有初级及以上工程类职称或二级及以上建造师资格证书；

2.具有2年及以上项目现场管理工作经验；

3.能熟练运用电脑办公软件、CAD等。
	




