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附件

金鹃传媒科技股份有限公司 2025 年社会招聘岗位信息表
招聘单位

岗位

名称

招聘

人数

工作

地点
岗位职责 任职条件

考试

方式公司
部门/

子公司

金鹃
传媒
科技
股份
有限
公司

数字营
销事业
部

数据
策略

1
合肥
高新
区望
江西
路
766
号

1.与客户紧密沟通，深入理解其业务需求，并将其整理成有效规则提
交数据源。基于业务需求，设计并优化通用规则模型，根据实际情况
灵活调整，提升模型准确性。
2.协调内外部资源，确保数据源的有效对接，同时与数据源就项目排
期进行细致沟通，保证项目按时推进。
3.定期收集并分析模型应用效果，通过数据回溯和规则回溯，识别问
题所在，不断调优。
4.建立并实施模型分层管理体系，根据模型的重要性、稳定性等因素
进行合理分类，提高利用率。
5.密切关注行业动态及客户需求变化，对竞品进行深入调研和分析，
为策略创新提供依据。

1.本科及以上学历，35岁以下，数学、
统计学等相关专业，1年以上相关经
验；
2.具有良好的沟通协调能力，包括对内
的部门沟通，对外的与其他部门及与
客户间的沟通；
3.具有良好的学习能力、成长潜力、数
据洞察力及较强的抗压能力等。

笔试＋
面试

数据
运营

1

1.负责客户相关产品和服务的运营工作，根据公司发展目标，制定相
应运营策略并执行；
2.根据需求制作话术内容，包括话术制作、话术的持续优化迭代；
3.负责产品的基础运营、用户运营，对各类运营数据负责，能对数据
运营结果进行复盘；
4.制定运营日常工作方案，配合营销团队，协调资源推动完成；
5.协助客户对用户进行分层管理，提升用户粘性；
6.数据监控与分析，有较强的数据分析能力；
7.关注市场情况及客户需求，对竞品进行调研、分析。

1.本科及以上学历，35岁以下，数学、
统计学等相关专业， 1年以上相关经
验；
2.具有良好的沟通协调能力，包括对内
的部门沟通，对外的与其他部门及与
客户间的沟通；
3.具有良好的学习能力、成长潜力、数
据洞察力及较强的抗压能力等。

笔试＋
面试



- 8 -

带货
主播

1

1.负责公司现有项目的直播带货工作，通过直播形式售卖商品。
2.根据项目需求以及产品情况撰写直播话术，进行讲解，引导用户下
单购买。
3.参与直播前的准备工作，配合选品、搭建直播间等；直播后参与项
目复盘，及时优化话术。
根据项目需求，参与引流视频的拍摄，形象生动的展示产品。

1.本科学历，35岁以下，1年以上抖音、
快手、视频号等平台直播带货运营经
验。
2.形象气质佳，口才好，有良好的表达
能力和沟通技巧；
3.熟悉各平台的直播带货规则，有达人
带货经验、纯付费直播间带货经验者
优先考虑。

笔试＋
上机测
试＋面
试

领效传
媒子公
司

本地
生活
主播

2
1.负责直播用户的日常运营，准确识别并理解用户需求，表达清晰。
2.负责部门直播需求，执行直播活动，完成用户触达，达成直播效益。
3.推进直播带货，整理用户反馈和建议，达成用户粘性和留存指标。
4.配合视频拍摄需求，出镜演出拍摄等工作开展。

1.本科及以上学历，35岁以下，播音
主持、表演等相关专业；1年以上相关
岗位从业经验；
2.形象气质佳，出镜形象好；
3.有较强的责任心和进取心，较好的沟
通协调能力；
4.镜头呈现效果好，较好的沟通表达能
力，善于寻找话题、烘托气氛。

笔试＋
上机测
试＋面
试

摄像
剪辑

1
1.负责收集视频制作素材，定制视频剪辑计划；
2.负责独立完成抖音等平台短视频的后期制作，包括素材整理、视频
剪辑、调色、花字、特效、音效与 BGM准确运用及成品输出；
3.协助参与拍摄项目前期的创意及脚本构思，提供建议；
准确识别并理解商户视频需求，进行视频制作和剪辑包装。

1.本科及以上学历，35岁以下，摄影、
编导、艺术设计等相关专业；1年以上
相关岗位从业经历；
2.熟练使用 AE、PR、PS、剪映等视频
剪辑软件，熟练使用摄像、摄影等设
备，具备视频剪辑和后期制作能力；
3.熟悉抖音平台的短视频特性和内容
玩法，了解短视频用户喜好，熟悉快
速引爆短视频的方法；
4.熟知各类视频平台，有挖掘视频素材
的能力。

笔试＋
上机测
试＋面
试

金鹃轨
道子公
司

地铁
广告
销售

1
1.负责公司地铁广告资源销售，通过多渠道挖掘潜在客户并开发；
2.以客户需求为核心定制个性化推广方案，并达成商务合作；
3.与其他相关部门保持良好沟通，协助完成内容策划方案的创作、实
施与执行。

1.本科及以上学历，35岁以下，专业
不限；1年以上销售相关岗位经验；
2.工作认真负责，积极主动，能够承受
一定的工作压力；
3.良好的沟通技巧和优秀的表达能力；
具备对市场信息快速反应能力、较强
的分析与判断能力、谈判能力。

笔试＋
面试


