
附件：江苏屺山投资发展集团有限公司 2025 年公开招聘岗位简介表

序号 招聘岗位

岗位

代码

人数

招聘要求

年龄要求 学历要求 专业要求 基本条件

1
资产管理

总监
01 1 本科及以45周岁及以下 上 专业不限

1.需具备丰富的资产管理、投资管理或财务管理经验，从业 10 年

以上，且有 5 年以上管理经验；

2.金融、经济、管理、财务、法律等相关专业优先；

3.有 CPA、CFA、FRM 等专业证书者优先；

4.熟悉资产配置、风险评估、投资组合管理等；

5.具备较强的财务分析和报表解读能力；

6.了解国有资产管理相关法律法规。熟练使用办公软件和资产管理

相关系统；

7.具备创新思维，能推动资产管理模式创新。

2 战略投资

部长

02 1 硕士及以40周岁及以下 上 专业不限

1.需具备丰富的战略投资、并购重组、资本运作等经验，从业 10 

年以上，且有 5 年以上管理经验；

2.金融、经济、管理、财务、法律等相关专业优先；

3.拥有 CFA、CPA、FRM 等专业证书者优先；

4.有国企或大型企业战略投资、资本运作经验者优先；

5.对国家经济政策和行业发展趋势有深刻理解，能结合政策制定投

资战略。


