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广西体育高等专科学校2022年公开招聘工作人员（第一批）岗位计划表
	序号
	需求岗位
名称
	岗位
	人数
	学历/学位
	专业
	政治面貌
	年龄
	其他条件
	考试
方式
	用人方式
	备注

	1
	辅导员1
	专技十二级
	2
	研究生学历、硕士学位及以上
	专业不限
	中共党员（含预备党员）
	35周岁以下
	应届高校毕业生
	结构化面试
	非实名人员控制数
	“应届高校毕业生”含2022届毕业生和两年择业期内未就业高校毕业生、大学生退役士兵

	2
	辅导员2
	专技十二级
	3
	研究生学历、硕士学位及以上
	专业不限
	中共党员（含预备党员）
	40周岁以下
	具有1年以上工作经历
	结构化面试
	非实名人员控制数
	“工作经历”以缴纳社保的证明为准

	3
	思想政治理论课教师
	专技十二级
	3
	研究生学历、硕士学位及以上
	马克思主义基本原理专业、马克思主义发展史专业、马克思主义中国化研究专业、国外马克思主义研究专业、思想政治教育专业、马克思主义哲学专业、伦理学专业、中共党史专业、科学社会主义与国际共产主义运动专业、马克思主义民族理论与政策专业、政治经济学专业
	中共党员（含预备党员）
	40周岁以下
	无
	面试（试讲试教）
	非实名人员控制数
	

	4
	田径专任教师
	专技十二级
	1
	研究生学历、硕士学位及以上
	体育学专业、体育教育训练学专业、运动训练专业
	无
	40周岁以下
	无
	面试（试讲试教）
	非实名人员控制数
	

	5
	足球专任教师
	专技十二级
	1
	研究生学历、硕士学位及以上
	体育学专业、体育教育训练学专业、运动训练专业
	无
	40周岁以下
	无
	面试（试讲试教）
	非实名人员控制数
	

	6
	篮球专任教师
	专技十二级
	1
	研究生学历、硕士学位及以上
	体育学专业、体育教育训练学专业、运动训练专业
	无
	40周岁以下
	无
	面试（试讲试教）
	非实名人员控制数
	

	7
	排球专任教师
	专技十二级
	2
	研究生学历、硕士学位及以上
	体育学专业、体育教育训练学专业、运动训练专业
	无
	40周岁以下
	无
	面试（试讲试教）
	非实名人员控制数
	

	8
	乒乓球专任教师
	专技十二级
	1
	研究生学历、硕士学位及以上
	体育学专业、体育教育训练学专业、运动训练专业
	无
	40周岁以下
	无
	面试（试讲试教）
	非实名人员控制数
	

	9
	运动防护专任教师
	专技十二级
	1
	研究生学历、硕士学位及以上
	运动人体科学专业、康复医学与理疗学专业、运动医学专业
	无
	40周岁以下
	无
	面试（试讲试教）
	非实名人员控制数
	

	10
	运动心理学专任教师
	专技十二级
	2
	研究生学历、硕士学位及以上
	心理学专业、基础心理学专业、发展与教育心理学专业、应用心理学专业、应用心理专业、心理健康教育专业
	无
	40周岁以下
	无
	面试（试讲试教）
	非实名人员控制数
	

	11
	民族传统体育专任教师1
	专技十二级
	1
	研究生学历、硕士学位及以上
	民族传统体育学专业、体育学专业、体育教育训练学专业、运动训练专业
	无
	40周岁以下
	具有舞龙舞狮特长
	面试（试讲试教）
	非实名人员控制数
	

	12
	民族传统体育专任教师2
	专技十二级
	1
	研究生学历、硕士学位及以上
	民族传统体育学专业、体育学专业、体育教育训练学专业、运动训练专业
	无
	40周岁以下
	具有花样跳绳特长
	面试（试讲试教）
	非实名人员控制数
	

	13
	体能训练专任教师
	专技十二级
	2
	研究生学历、硕士学位及以上
	运动人体科学专业、体育教育训练学专业、运动训练专业、民族传统体育学专业
	无
	40周岁以下
	无
	面试（试讲试教）
	非实名人员控制数
	

	14
	运动健康指导专任教师
	专技十二级
	2
	研究生学历、硕士学位及以上
	运动人体科学专业、体育教育训练学专业、运动训练专业、民族传统体育学专业
	无
	40周岁以下
	无
	面试（试讲试教）
	非实名人员控制数
	

	15
	户外运动专任教师
	专技十二级
	1
	研究生学历、硕士学位及以上
	体育学专业、体育教育训练学专业、运动训练专业、民族传统体育学专业
	无
	40周岁以下
	无
	面试（试讲试教）
	非实名人员控制数
	

	16
	信息网络干事（教辅岗）
	专技十二级
	2
	研究生学历、硕士学位及以上
	计算机科学与技术专业、计算机软件与理论专业、计算机应用技术专业、信息与通信工程专业、软件工程专业、
物理学专业、检测技术与自动化装置专业
	无
	40周岁以下
	无
	结构化面试
	非实名人员控制数
	

	17
	行政干事1
	管理九级
	8
	研究生学历、硕士学位及以上
	专业不限
	无
	40周岁以下
	具有一年以上工作经历
	结构化面试
	非实名人员控制数
	“工作经历”以缴纳社保的证明为准

	18
	行政干事2
	管理九级
	4
	研究生学历、硕士学位及以上
	专业不限
	无
	35周岁以下
	应届高校毕业生
	结构化面试
	非实名人员控制数
	“应届高校毕业生”含2022届毕业生和两年择业期内未就业高校毕业生、大学生退役士兵

	19
	专任教师1
	专技七级
	20
	本科学历、学士学位及以上
	体育学、哲学、文学、教育学、法学、经济学、工学、医学、管理学
	无
	45周岁以下
	具有副高级及以上专业技术职称
	直接考核
	非实名人员控制数
	直接考核，符合岗位要求的，择优录用。此岗位长期有效，不受时间限制，录满为止。

	合计
	58
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：一、岗位1-18中同一岗位应聘人数比例≧1:10面试开考比例，采取笔试+面试的形式进行。
二、岗位19直接考核，符合岗位要求的，择优录用。
三、其他条件中的“应届高校毕业生”含2022届毕业生和两年择业期内未就业高校毕业生、大学生退役士兵；“工作经历”以缴纳社保的证明为准。
四、境外（含港、澳、台）学历认定专业名称不符时，如所修核心课程与国内专业一致，可予以认定
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